
IT-Projektmanager (m/w/d)

Du möchtest komplexe Softwareprojekte für namhafte Großkunden nicht nur managen, sondern aktiv

mitgestalten? Dann bist du bei uns richtig! Wir suchen eine:n IT-Projektmanager:in, der/die sowohl

organisatorisch als auch technisch den Überblick behält und die Brücke zwischen Kunden,

Entwicklungsteam, Partnern und Betrieb schlägt.

Deine Aufgaben

Du übernimmst die Verantwortung für Softwareentwicklungsprojekte – von der Angebotslegung,

über die Anforderungsanalyse, Projektplanung und -umsetzung bis zum erfolgreichen Go-Live.

Dabei koordinierst du das Team und kümmerst dich um die Einhaltung von Zeitplänen und

Budgets, um unsere Kundenprojekte zum Erfolg zu führen.

Du sprichst auf Augenhöhe sowohl mit Entwickler:innen, als auch mit der IT-Leitung des Kunden.

Dir gelingt es, komplexe technische Themen nachvollziehbar und auch für weniger IT-affine

Zielgruppen verständlich aufzubereiten.

Du vertrittst uns in Kundenterminen - gemeinsam mit dem Technical Lead oder auch allein.

Dein Profil

Fachliche Anforderungen:

Mehrjährige Erfahrung in der Leitung von agilen Softwareprojekten (Scrum oder Kanban).

Projektmanagement-Zertifizierungen sind kein Muss, aber definitiv ein Plus.

Du verfügst über ein ausgeprägtes technisches Verständnis und (theoretisches) Know-how in

folgenden Bereichen: 

Webtechnologien (HTML, CSS, JavaScript, Java und/oder PHP).

DevOps-Themen (Containerisierung/Kubernetes, CI/CD, Deployment-Prozesse, Staging, …)

Contentmanagement- und Portalsystemen

Grundkenntnisse im Bereich SEO und Barrierefreiheit sind von Vorteil.

Ausgezeichnete Deutschkenntnisse (Level C1) und gute Englischkenntnisse

Soft Skills:



Dich zeichnet eine selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise aus.

Du erkennst die relevanten Themen für den Projekterfolg und setzt die richtigen Prioritäten.

Du bist kommunikationsstark, stressresistent und verlässlich – gegenüber dem Kunden, dem Team

sowie der Teamleitung.

Ein guter Teamspirit ist dir (und uns) sehr wichtig.

Du hast ein lösungsorientiertes Mindset und die Fähigkeit, unterschiedliche Stakeholder

zusammenzubringen und gezielt zu beraten.

Was wir bieten

Ein dynamisches, internationales Team – unser Team-Zusammenhalt ist unsere größte Stärke :)

Eine wertschätzende Firmenkultur, wo du als Mensch zählst.

Flexible Arbeitszeiten, die zu deinem Leben passen.

Freie Einteilung deiner Home-Office Tage (2 Tage pro Woche).

Ein modernes Büro im 1. Bezirk in Wien mit ausgezeichneter öffentlicher Anbindung und

Infrastruktur.

Ein leckeres Frühstück 3-mal/Woche und unterschiedliche Teamevents.

Der Kollektivvertrag sieht für diese Position ein Mindestgehalt zwischen € 3.267 und € 3.954

brutto/Monat (Einstufung ST1) bei 38,5 Wochenstunden vor. Eine marktkonforme Überzahlung je

nach Qualifikation und Erfahrung ist für uns selbstverständlich.

Jetzt bewerben

Die Gentics Software GmbH mit Hauptsitz in Wien entwickelt seit mehr als 20 Jahren, als österreichischer

Marktführer, mit der Gentics Content Management Plattform Software für Web Content-Management,

Portal- und E-Government Lösungen.
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